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Mi acreditación de PCC con la ICF

Hoy no me siento muy bien, estoy triste y desilusionada… falle mis exámenes de acreditación al nivel de PCC (profesional Certified Coach) de la ICF (internacional Coach Federation).

¿Cómo me paso esto? Tengo más de cinco años de entrenamiento de coaching, tengo mas de 1250 horas de vuelo, tengo una consulta de coaching llena, con lista de espera y más de 60 clientes muy satisfechos, manifestando su agradecimiento en testimonios realmente reconfortantes y conmovedores.

Entonces, ¿qué paso, QUÉ ME PASO?

La historia comienza cuando hace ya tres años después de entrenarme como Coach, busque mi especialidad y me entrene en ella: TDHA Coaching (Coaching para el Trastorno de la Deficiencia Atencional con o sin Hiperactividad).

Fueron dos años largos de estudio en los cuales aprendí que el coaching para estas maravillosas e inteligentes personas, tiene que ser diferente. Digamos que no es el coaching “puro” como lo demanda la ICF, sino  un coaching más directivo, más de acompañamiento, con mucho más seguimiento y ayudando constantemente a el/la cliente a poner y mantener estructuras. El TDHA Coach esta dispuesto a ir un paso más del coaching “puro”. 

Después de tantas horas de vuelo y con la experiencia en casi el 90% con clientes que tienen los retos del TDHA, mi estilo de coaching no fue bien recibido por la ICF. 

Sus comentarios fueron: “usted lidera, y no acompaña a su cliente, pone mucha estructura en su coaching y no permite a su cliente hacerlo por si mismo, usa demasiadas herramientas y sus preguntas tienden a no ser suficientemente abiertas”. 

(Las personas con TDHA se dispersan muy rápido, y una pregunta muy abierta puede invitar a un monólogo interminable, estas lindas personas sufren de no poder focalizar, así que las preguntas que un Coach les hace, tienen que ser en ocasiones y con medida un poco cerradas y directivas).

Quiero decir que la ICF ha sido estupenda en su comportamiento conmigo. ¿Qué más esperar de la Federación de Coaches más completa y profesional a nivel mundial? Su carta informándome de mi “fracaso” fue fantástica: me dan un feedback muy pero muy detallado, me ofrecen hablar con uno de los asesores a fondo sobre los resultados, me invitan a tomar un Coach mentor de la ICF para que me ayude a erradicar los puntos no aceptables para la acreditación y me invitan a retomar los exámenes cuando yo me sienta preparada por un coste mínimo. Eso llamo yo una súper organización que no solo mantiene los estándares del Coaching y de sus Coaches, sino que da un feedback maravilloso, sincero y con mucho apoyo a sus miembros.


Y ustedes se preguntaran: y ¿Por qué nos cuenta Lupita todo esto?

Primero porque necesitaba hacerlo, segundo porque considero que mis colegas los Coaches, son parte de mi familia y quisiera que con esto que les participo, tomen nota  que acreditarse es muy importante, pero que para llegar a lograrlo, tienes que mantener la habilidad de seguir haciendo un coaching “puro”.

Conclusión: cuanto más coaching hagas, más importante que nunca, es tener un Coach mentor, que te ayude a mantener el estándar de tu coaching afinado.

En lo que a mi se refiere, esto ha sido una experiencia dolorosa pero muy enriquecedora.

Yo seguiré haciendo coaching a mis clientes con TDHA de la forma apropiada con el coaching para TDHA. Pero a mis clientes que no tienen este reto, seguiré trabajando con ellos al estilo que el coaching “puro” de la ICF requiere.

Ahora pondré mano a la obra de trabajar con mi Coach, para retomar mis exámenes y lograr mi deseada acreditación.

Un beso a todos
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